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VEDTEKTER

for
Norges Veteranforbund for Internasjonale Operasjoner (NVIO), avd. Hamar og omegn
Stiftet 16. oktober 2001

Sist revidert jfr vedtak vedtektsendringer darsmote 15. februar 2024

§1. NAVN

1.1.  Norges Veteranforbund for Internasjonale Operasjoner, avd. Hamar og omegn.
Forkortet: NVIO, avd. Hamar og omegn, eller NVIO H og O.

1.2.  NVIO, Hamar og omegn har «nedslagsfelt» innen kommunene Hamar, Ringsaker,
Stange og Laten ik

§2. FORMAL

NVIO, Hamar og omegn er en neytral og uavhengig lokalforening (LF), innen Norges

Veteranforbund for Internasjonale Operasjoner (NVIO), med formal a:

2.1.  Arbeide for okt annerkjennelse av og respekt for veteraner i samfunnet.

2.2.  Gi veteraner mulighet til 4 holde vedlikeholde kontakten med kolleger og miljoet fra
internasjonale operasjoner, herunder bidra til etablering og drift av LF.

2.3. Arbeide for at veteraner som har tjenestegjort i internasjonale operasjoner blir
ivaretatt av samfunnet.

2.4. Gi hjelp og statte til veteraner som har behov for dette, gjennom kameratstottearbeid
og andre tiltak.

2.5 Arbeide for 4 ivareta interessene til parerende og etterlatte etter veteraner.

2.6 Veare samarbeidspartner for norske politiske myndigheter nar det gjelder & forberede
personellet pé de utfordringer de vil mete under tjeneste i internasjonale operasjoner
og hva de kan forvente av oppfelging nir de kommer hjem.

2.7  Spre informasjon om FN og internasjonale operasjoner, herunder stille erfaring til
disposisjon og delta i den offentlige debatt.

2.6. Samarbeide med nasjonale og internasjonale organisasjoner med samme formal.

§ 3. MEDLEMSKAP
3.1. Som beskreveti §3 i de sentrale vedtektene for NVIO
3.2. LF bestar av individuelle medlemmer.

§4. TILSLUTNING

4.1. LF er en del av NVIO, og dermed tilsluttet de organisasjoner som sentralforbundet er.

4.2. NVIO, Hamar og omegn kan ikke treffe disposisjoner eller pata seg forpliktelser som
binder andre deler av NVIO, uten godkjenning fra Forbundsstyret (FS).

§5. KONTINGENT
5.1. LM i NVIO fastsetter felles medlemskontingent. Aresmedlemmer og livsvarige
medlemmer betaler ikke kontingent.



5.2. NVIO krever inn kontingenten, og overforer kontingent til LF 1 samsvar med vedtak pa
landsmetet (LM).

5.3. LF kan vedta ekstra kontingent til lokalt bruk. Tilleggskontingent kreves
Inn av LF

§6. ARSMOTE
6.1. Foreningens hoyeste myndighet er arsmetet som avholdes hvert ar innen utgangen av
februar. Innkallingen skal skje med minst 3 uker varsel. Saker som gnskes behandlet
pa arsmetet skal vere styret i hende minst 2 uker for arsmetet. Frasigelse av verv skal
sendes skriftlig til valgkomite eller styret innen 2 uker for fastsatt arsmetedato.
6.2. Innkallingen kan skje pé folgende mater:
6.2.1. Annonsering i lokale medier, samt sosiale medier og foreningens nettside.
6.2.2. Skriftlig til samtlige medlemmer 1 vanlig brevs form.
6.2.3. Ved e-post og/eller sms.
6.3. Vedtektsendringer krever 2/3 flertall og skal godkjennes av FS for de trer 1 kraft. Andre
saker og valg avgjeres med alminnelig flertall blant de fremmaette.
6.4. Arsmetet skal behandle folgende saker:
6.4.1. Arsberetning
6.4.2. Regnskap (signert av kasserer og revisor) og eventuell revisjonsrapport.
6.4.3. Innmeldte saker
6.4.4. Aktivitetsplan
6.4.5. Budsjett
6.4.6. Kontingent
6.4.7. Valg
6.5. Ekstraordinart arsmete avholdes nér styret bestemmer det, eller 1/3 av medlemmene
krever det.
6.6. Arsmotet velger lokalforeningsstyre for 2 ar, som minimum ber besta av:
Leder (hvert ar),
nestleder (oddetallsér),
kasserer (partallsar),
sekreter (oddetallsar),
2 styremedlem, (partallsar),
1 styremedlem (oddetallsér)
Styret bestemmer hvem i styret som skal veere kommunikasjons-, arrangements- og
kameratstotteansvarlig.
6.7. Tillitsvalgte skal veere medlemmer 1 NVIO. Leder og nestleder skal ha deltatt i
internasjonale operasjoner.
6.8. Itillegg skal det velges;
6.8.1. Revisor (hvert ar)
6.8.2. Valgkomité, bestdende av 3 personer, som velges i ulike ar, for tre ar. Den person
med lengst ansiennitet er valgkomiteleder.

§7. STYRETS DRIFT

7.1. Styret forestar den daglige drift av foreningen.

7.2. Styret kan nedsette nedvendige komiteer/prosjektgrupper.

7.3. Styret moter sa ofte de finner det nedvendig.

7.4. Styret er beslutningsdyktig nar alle er innkalt og minimum 4 medlemmer meter,
hvorav leder eller nestleder er en av dem.



7.5. Styret plikter & protokollere alle vedtak (styremetereferat) og fore kontroll med utvalg og
komiteer, slik at disse arbeider innenfor foreningens vedtekter og aktivitetsplan.

7.6  Styret i lokalforeningen skal lede det lokale kameratstottearbeid og virksomheten i
andre lokale grupper, lokalt eller i samhandling med andre lokalforeninger.

§8. MEDLEMSMOTER
Medlemsmeter/veterantreff holdes minst en gang i kvartalet.

§9. AKTIVITETS-/REGNSKAPSAR
9.1. Regnskap/aktivitetsdret faller ssmmen med kalenderaret.

9.2. Godkjent arsberetning og revidert regnskap skal sendes sekretariatet innen utlepet av
mars hvert ar.

§10. FORFOYNINGER

10.1. Styret i LF kan suspendere eller innstille pa eksklusjon av enkeltmedlemmer. FS kan
suspendere eller ekskludere enkeltmedlem, eller LF, pd grunnlag av uverdige forhold
og eller vesentlige overtredelser av forbundets vedtekter og formal.

10.2. Forslag om eksklusjon sendes FS til avgjerelse. For FS treffer vedtak skal innklagede
varsles om saken og grunnlaget for denne, og gis anledning til & komme med
uttalelse/kontradiksjon. Prinsippet om kontradiksjon (motsigelse) gjelder pa alle niva,
fra LF iverksetter en prosess om forfoyninger mot et medlem til saken eventuelt
bringes inn til FS. Vedtak om eksklusjon iverksettes straks, og meddeles for hvor lang
ekskluderingen gjelder

10.3. Vedtak om eksklusjon kan ankes til LM.

§11. OPPLOSNING

11.1. Opplesning av foreningen kan bare vedtas pa lovlig innkalt arsmete, der det kreves
2/3 flertall blant de fremmeotte medlemmene

11.2. Foreningens midler tilfaller forbundet.

11.3. Medlemmene velger om de vil overfores til en annen LF, eller fortsette som
direkte medlemmer 1 NVIO.

§12. Iverksetting
Vedtektene trer 1 kraft straks
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